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  令和５年度 社会福祉法人 たつき福祉会 事業計画 

 

１、 基本理念 

 社会福祉法人たつき福祉会は、多様な福祉サービスがその利用者の意向を尊重して総合的に提供される

よう創意工夫することにより、利用者が個人の尊厳を保持しつつ、自立した生活を地域社会において営むこ

とができるよう支援することを理念とします。 

 

２、経営の原則 

社会福祉法人たつき福祉会は、社会福祉事業の主たる担い手としてふさわしい事業を確実、効果的かつ

適正に行うため、自主的にその経営基盤の強化を図るとともに、その提供する福祉サービスの質の向上並

びに事業経営の透明性の確保を図り、もって地域福祉の推進に努めます。また、地域社会に貢献する取組

として、地域の障がい者等を支援するため、無料又は低額な料金で福祉サービスを積極的に提供するもの

とする。 

 

３、 事業経営 

・生活介護事業所 額田の村 （定員：５７名） 

・施設入所支援事業所 額田の村（定員：５７名） 

・短期入所事業所 額田の村（定員：併設４名、空床定員５７名以内） 

・日中一時支援事業所 額田の村（地域生活支援事業 定員：併設 4 名、空床定員５７名以内） 

・相談支援事業所ぬかた（計画相談支援・障がい児相談支援） 

 

４、法人運営 

理事会（定数６名、業務執行機関） 

・業務執行の決定 

・理事の職務の執行の監督 

・理事長の選定及び解職 

評議員会（定数７名、議決機関） 

・理事及び監事の選任又は解任 

・理事及び監事の報酬等の額 

・理事及び監事並びに評議員に対する報酬等の支給の基準 

・計算書類（貸借対照表及び収支計算書）及び財産目録の承認 

・定款の変更 

・残余財産の処分 

・基本財産の処分 

・社会福祉充実計画の承認 

・その他評議員会で決議するものとして法令又はこの定款で定められた事項 
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５、評議員選任・解任委員会（定員３名） 

・外部委員１名、法人監事１名、事務局員１名の３名で構成 

 ・評議員の選任又は解任 

 

６、苦情解決委員会 

 ・苦情解決責任者１名  

・苦情解決受付担当者２名  

・第三者委員５名 

 

７、組織図（別添資料１参照） 

 

８、地域交流行事ほか 

・令和５年１０月１４日（土) 額田の村「感謝祭」 

・保育士養成校の保育士施設実習受入(額田の村) 

・社会福祉士養成校のソーシャルワーク実習受入(額田の村) 

・岡崎市災害時用援護者避難施設(額田の村)  

・西三河地域医療臨床研修受入(額田の村) 

・額田の村ホームページ及び事業概要にて情報開示 
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令和５年度 障がい者支援施設 額田の村 事業計画 

 

１、運営理念 

・自立と社会参加の促進を目指す 

・地域との交流を深め、より地域から愛される施設を目指す 

・家庭環境に近い環境作りを目指す 

・個性を尊重した生活が送られるように支援する 

（自分らしい生活の継続） 

 

２、基本方針 

・利用者個々の特性に則した個別支援の提供に努める 

・利用者の家族との連携と信頼関係を築くよう努める 

・計画的な研修、推進と人材の育成に努める 

・職員の資質向上と共に、質の高いサービスの提供に努める 

・利用者の人権を尊重し、利用者本位の支援に努める 

 

３、職員の使命 

・常に感謝の気持を持ち支援します 

・常に初心に戻り、自己反省し支援に活かします 

・利用者にとって最善の支援を考え実行します 

・職員本位にならないようにします 

・地域社会で人間らしく、安心安全で心豊かな施設作りを目指します 

・一人ひとりの心身の状況に応じた支援をします 

 

４、事業内容 

利用者が自立した日常生活または社会生活を営むことができるよう、必要な介護、支援及び創作的活

動または生産活動の機会の提供、その他の便宜を適切かつ効果的に行うものとする。事業の実施にあた

っては、利用者の意思及び人格を尊重して、常に利用者の立場に立ったサービスの提供に努めると共

に、地域との結び付きを重視し、市町村、他の障がい福祉サービス事業者その他の保健医療サービス及

び福祉サービスを提供する者との連携に努める。 

   １）生活介護（定員５７名） 

・個別支援計画の作成   ・日中活動 

・主として昼間における食事の提供  ・創作活動または生産活動 

・主として昼間における入浴または清拭 ・余暇活動 

・身体の介護    ・利用者及び家族に対する相談及び助言 

・その他必要な支援 
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２）施設入所支援（定員５７名） 

・個別支援計画の作成   ・身体の介護 

・主として夜間における食事の提供  ・利用者または家族に対する相談及び助言 

・主として夜間における入浴または清拭 ・地域移行への支援 

・その他必要な支援 

 

５、週間日課予定（別添資料 2 参照） 

 

６、 従業者等の予定人員                                           単位：人 

職  種 
常   勤 非 常 勤 

専 従 兼 任 専 従 兼 任 

管理者  1   

サービス管理責任者 1 1   

医 師   2  

看護職員 2    

生活支援員 24 2 1  

事務員 2    

栄養士 1    

   ※生活支援員に社会福祉士 3 名、介護福祉士 12 名を含む 

 

７、障害支援区分別状況                                           単位：人 

 区分 1 区分 2 区分 3 区分 4 区分 5 区分 6 計 

男性    1 18 23 42 

女性    3 3 9 15 

計    4 21 32 57 

  ※平均障害支援区分 男性 5.5 女性 5.5 全体 5.5 

 

８、年齢別利用状況                                              単位：歳 

 20 未満 20～29 30～39 40～49 50～59 60～64 65 以上 計 

男性   1 18 21 1 1 42 

女性    4 6 1 4 15 

計   1 22 27 2 5 57 

   ※平均年齢 男性 50.5 歳 女性 57.5 歳 全体 52.4 歳（最高齢 76 歳） 
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９、利用期間状況                                                単位：人 

  1 年未満 
1 年以上 

5 年未満 

５年以上 

10 年未満 

10 年以上 

15 年未満 

15 年以上 

20 年未満 
20 年以上 計 

男 性 0 0 0 0 4 38 42 

女 性 0 0 0 0 1 14 15 

計 0 0 0 0 5 52 57 

  ※平均利用期間 男性 28 年 1 ヶ月 女性 27 年 4 ヶ月 全体 27 年 9 ヶ月 

   

１０、市町村別利用状況                                            単位：人 

市
町
名 

岡
崎
市 

豊
橋
市 

豊
川
市 

豊
田
市 

碧
南
市 

蒲
郡
市 

刈
谷
市 

幸
田
町 

名
古
屋
市 

岩
倉
市 

東
海
市 

豊
明
市 

日
進
市 

大
阪
府 

計 

男 性 20 5 2 4 2 2 2 2 1   1  1 42 

女 性 5 2 3 1     1 1 1  1  15 

計 25 7 5 5 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 57 

 

１１、行事、各種会議等予定 

  行事予定 環境整備・避難等訓練 各種会議 

R5 年 

4 月 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日） トイレ・浴室・洗面所清掃 支援運営会議 

保護者会 4/8（土） （業者） 職員会議 

春の食事会  ハラスメント防止委員会 

春期家庭帰省[4 月 28 日(金)～]   

5 月 

春期家庭帰省[～5 月 5 日(金)] 食堂ワックス掛け 支援運営会議 

誕生日会（4 月､5 月） ボランティア清掃奉仕 男子支援会議 

 防犯訓練 防犯対策委員会 

  虐待防止委員会 

6 月 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日） 避難・通報（夜間想定） 支援運営会議 

  企画委員会（ＢＢＱ） 

  保健給食委員会 

  ハラスメント防止委員会  

7 月 

保護者会 7/8（土） 施設内清掃 支援運営会議 

健康診断 トイレ・浴室・洗面所清掃 職員会議 

七夕会 （業者） 企画委員会(感謝祭) 

誕生日会（6 月､7 月） ボランティア清掃奉仕 虐待防止委員会 

夏の食事会   
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8 月 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日） 施設内清掃ワックス掛け 支援運営会議 

夏期家庭帰省 8/10（木）～8/１7（木） 避難・炊き出し訓練 非常対策委員会 

内科健診 （土砂災害想定） 女性支援会議 

  ハラスメント防止委員会 

9 月 

誕生日会（8 月、9 月） 施設内清掃 支援運営会議 

バーベキュー9/29(金） ボランティア清掃奉仕 男性支援会議 

  虐待防止委員会 

10 月 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日） 避難・通報・消火訓練 支援運営会議 

保護者会 10/14（土） トイレ・浴室・洗面所清掃 施設内研修(ＡＥＤ) 

感謝祭 10/14（土) （業者） 企画委員会(クリスマス) 

  ハラスメント防止委員会 

11 月 

額田の村作品展（日時未定） 施設内清掃 支援運営会議 

秋の日帰り旅行 11/22（水） 防犯訓練 防犯対策委員会 

誕生日会（10 月､11 月） ボランティア清掃奉仕 虐待防止委員会 

12 月 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日） 施設内清掃ワックス掛け 支援運営会議 

クリスマス会 12/23（土） 避難・通報訓練 職員会議 

冬期家庭帰省 12/28（木）～  保健給食委員会 

  ハラスメント防止委員会 

R6 年 

1 月 

冬期家庭帰省～1/4(木） トイレ・浴室・洗面所清掃 支援運営会議 

鏡開き （業者） 女性支援会議 

誕生日会（12 月、1 月）  虐待防止委員会 

健康診断   

2 月 

節分祭 施設内清掃 支援運営会議 

美容師ボランティア（月 2 回・月曜日）  男性支援会議 

保護者会 2/10（土）  ハラスメント防止委員会 

バレンタインデー   

内科健診   

3 月 

お花見食事会 施設内清掃  支援運営会議 

ホワイトデー  職員会議 

誕生日会（2 月､3 月）  虐待防止委員会 

*毎週火曜日スナックショップ  *月 2 回水曜日健康体操  *月 2 回木曜日絵画  *月 1 回誕生者会食    

*隔月1回施設利用者会議  *随時ボランティアによる清掃奉仕  *隔月2回美容師ボランティア(月曜日） 

*月 1 回保健指導（岡崎市額田宮崎診療所）  *月 1 回三河病院訪問診療   

*毎月 2 回歯科訪問診療（ひらお歯科）  *職員健康診断年 1 回(夜勤者年 2 回) 
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１２、日中活動内容 

【紙 工 木 工】 

紙工では、使用済みのダンボールを果物や文字などの形にハサミで切り取り、「ダンボールアート」の

作成を進めていきます。目標としては、世界に一つだけのダンボールアート作品を利用者さんで作り、美

術展に応募し入賞を目指していきます。 

木工では販売を目的として、木の板を動物などの形に切り取ったものを接着し「オリジナル鍋敷き」と

「ウッドメリー」の制作を行っていきます。利用者さんには主として紙ヤスリを使用しての木磨きを行っても

らい、デザインや色合いの確認を支援員と一緒に行い、販売に向けて制作を進めていきます。 

 

 

【絵 画】 

絵画は講師大山先生のご指導で月 2 回行います。画用紙の大きさや、形、色等は利用者さんに選ん

でもらい、クレヨンや絵の具を使い、思い思いの絵を描いていきます。利用者さんの作品は施設内に掲示

し、優秀作品は額田の村ホームページにも掲載されます。毎年利用者さんの作品を月ごとにおさめたカ

レンダーは、保護者の方をはじめ、お世話になっている方々にお配りしており、今年も制作していきたい

と思います。利用者さんのモチベーションに繋がるように、額田の村作品展や毎年開催している「ふれあ

いアート展」「みんなのアート展」「アールブリュットサテライト展」など出品入賞を目指していきます。 

 

 

【園 芸】 

利用者さんが中心となり、玄関のプランターやグラウンドの花壇に、春にはチューリップ、夏にはマリー

ゴールドや朝顔、秋から冬にはパンジーやビオラ等の季節の草花を植え、水やり等を行います。草花の

手入れや観賞を通して季節を楽しめるように取り組みます。 

 

 

【清掃奉仕】 

地域貢献活動として、散歩の際に休憩場所として使用させていただいている宮崎神社の清掃・草取り

を利用者さんと一緒に行います。 

 

 

【散歩・ドライブ】 

散歩は、筋力、体力の維持、心身のリフレッシュ、日光浴による骨密度向上を目的として、利用者さん

の個性や体力に合わせてグラウンドや施設周りの坂道、宮崎神社方面への道を歩きます。 

ドライブは、月に１度施設のマイクロバスを使用して各自好きな飲み物を購入してから、千万町楽校、

わんパーク等に出かけて外の景色を見たり散策したりして、いつもとは違う雰囲気を楽しんでもらえるよう

取り組んでいきます。 
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【あおぞら・てくてく】  

あおぞらは、集団での活動に参加が難しい利用者さんが、体調に合わせて天気の良い日は外に出て

日光浴、施設内ではテレビ鑑賞や音楽を流しながら歩行運動を行います。又、軽作業等にも取り組み筋

力維持に努めます。 

てくてくは、集団での散歩になじめない利用者さんと一緒に、少人数での散歩を行います。集団での

散歩にも、様子を見ながら参加していきたいです。外に出ることで気分転換になり、体力・筋力・骨密度維

持にも繋がるよう取り組んでいきます。 

 

 

【健康体操】 

健康体操は、講師の神尾先生のご指導で月 2 回行う予定です。リズムのある BGM を流しながら、ヨガマ

ットやパイプ椅子に座り、ボールを使用したストレッチや普段使われていない筋力をつける体操を行い、

楽しく取り組めるように個々にあったペースで健康や体力の維持ができるようにします。 

 

 

【サーキットトレーニング】 

 1 階廊下でボール等を使用しながらの歩行や、簡易的アスレチックなどの全身運動を行います。普段

あまり使うことのない筋肉や体幹を意識し、体力・筋力の維持、向上を目指します。散歩に出られない悪

天候の日などの際に行われ、安全に怪我なく参加できるように取り組んでいきます。 

 

 

【ききょう】 

今年度は、アイデアや個性を活かしつつ今まで制作したことのない新たな作品を創作し、利用者さん

ができたという実感や、喜びを感じて”もう一度やりたい”と思えるように取り組んでいきます。また、今まで

やったことがない作品展への応募も意識していきます。創作以外も、ストレッチやダンス、廊下をゆっくりと

歩いて体力維持につなげ、健康に過ごせるようにします。 

 

 

１３、余暇活動内容 

【遊戯・あおぞら】 

集団での活動に参加できない利用者さんや体調に不安のある利用者さんが、グラウンドに出て日光浴

をしたり、テレビ観賞やビデオ鑑賞を行い、個々の体力や体調に合わせ、ゆったりとしたな時間を過ごせ

るようにします。 

 

 

【カラオケ・ゲーム】  

今年度は、感染予防をしっかりと行い、カラオケで自分の好きな歌・大好きな曲を歌い、ボールなどを

使用し身体を思いっきり動かせるゲームなどを工夫して、利用者さん一人一人が楽しめるようにします。 



 

9 
 

１４､年間医療計画 

R4 年 

4 月 
保健指導 体重測定 

5 月 保健指導 体重測定 

6 月 保健指導 体重測定 

7 月 

保健指導 体重測定 

定期健診 (体重測定 血圧測定 身長測定 血液検査 心電図（40 歳以上） 

       尿検査 聴打診 

8 月 内科健診 体重測定 ダニ駆除 

9 月 保健指導 体重測定 

10 月 保健指導 体重測定 

11 月 保健指導 体重測定 インフルエンザ予防接種 

12 月 保健指導 体重測定 

R5 年 

1 月 

保健指導 体重測定 

定期健診 (体重測定 血圧測定 身長測定 胸部レントゲン検査 尿検査  

       聴打診 便潜血(40 歳以上) 骨密度測定) 

2 月 内科健診 体重測定 

3 月 保健指導 体重測定 

・保 健 指 導  岡崎額田宮崎診療所 ：山田医師(嘱託医)による個別保健指導（毎月 1 回月曜

日） 

・精 神 科  三河病院    ：今井医師(嘱託医)による訪問診療（毎月 1 回金曜日） 

・歯 科  河野歯科クリニック   ：定期健診も含め随時受診 

ひらお歯科   ：歯科医師による訪問診療（毎月 2 回木曜日） 

・職 員 健 康 診 断  年 1 回（夜勤従事者は年 2 回） 

・そ の 他 の 疾 患  必要に応じ随時受診 

・新型コロナウイルスワクチン接種（年 2 回） 
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令和５年度 短期入所額田の村 事業計画 

 

１、事業内容 

  居宅において介護を行う方の疾病その他の理由により、短期間の入所を必要とする利用者に対し、その

利用者の身体その他の状況及びその置かれている環境に応じて、必要な保護を行います。また、事業所

の従業者は、利用者の意思及び人格を尊重し、常に利用者の立場に立ってサービスの提供を行います。

事業の実施に当たっては、地域との結び付きを重視し、関係市町村、他の障がい福祉サービス事業者、

地域の保健・医療・福祉サービスとの綿密な連携を図り、総合的なサービスの提供に努めます。 

 

・短期入所（定員：併設 4 名 空床施設定員以内） 

・入浴、排せつ、食事等の介護及び日常生活上の世話 

・日常生活動作の機能訓練 

・健康チェック 

・その他必要な支援 

 

 

 

 

令和５年度 日中一時支援 額田の村 事業計画 

 

１、事業内容 

居宅において介護を行う方の疾病その他の理由により、短期間の入所を必要とする利用者に対し、その

利用者の身体その他の状況及びその置かれている環境に応じて、必要な保護を行います。また、利用者の

意思及び人格を尊重し、常に利用者の立場に立って日中一時支援の提供を行います。事業の実施に当た

っては、地域との結び付きを重視し、関係市町村、他の事業者、地域の保健・医療・福祉サービスとの綿密

な連携を図り、総合的なサービスの提供に努めます。 

 

・日中一時支援（定員：併設 4 名 空床施設定員以内） 

・入浴、排せつ、食事等の介護及び日常生活上の世話 

・日常生活動作の機能訓練 

・健康チェック 

・その他必要な支援 
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令和５年度 相談支援事業所ぬかた 事業計画 

 

１、 事業の内容 

自ら障がい福祉サービスの利用に関する調整が、困難な障がいのある成人及び児童の方や障がい

福祉サービスを利用する方々を対象に、障がい福祉サービス申請に係る支給決定前に、サービス等利

用計画案を作成し、支給決定後にサービス事業者等との連絡調整等を行うとともに、サービス利用計

画の作成を行います。また、支給決定された障がい福祉サービス等利用状況のモニタリングを行い、サ

ービス事業者等との連絡調整等を行います。 

 

２、従業者等の予定人員 

・管理者 1 名(常勤・兼務） 

・相談支援専門員１名(常勤・兼務） 

 

３、利用者の推定数 

・障がい者支援施設額田の村（契約 57 件） 

サービス等利用計画 50 件（更新 50 件） 

モニタリング 110 件 

・計画相談支援 その他（契約 7 件） 

サービス等利用計画 3 件（新規 1 件） 

モニタリング 15 件 

   ・障がい児相談支援 その他（契約 2 件） 

サービス等利用計画 2 件（新規 1 件） 

モニタリング  2 件 

 

 

 

 

令和５年度 共同生活援助事業 ささゆり荘 計画 

 

１、内容 

 令和５年 3 月３１日にて事業自体は廃止となりましたが、閉所後の会計及び事務処理を行います。 


